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UNIVERSITA DI TRIESTE

Procedura selettiva per la copertura di un posto di ricer-
catore a tempo determinato, ai sensi all’articolo 24,
comma 3, lettera a), della legge 30 dicembre 2010, n. 240.

E indetta la procedura selettiva per la copertura di un posto di
ricercatore a tempo determinato presso il dipartimento e per il settore
concorsuale e scientifico-disciplinare di seguito indicati:

Reclutamento di un ricercatore a tempo determinato —
Tipologia di cui all’art. 24, comma 3, lett. a), della legge 30 dicem-
bre 2010, n. 240

Decreto rettorale 25 febbraio 2016, n. 32
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Gli interessati possono prendere visione del bando sull’albo ufficiale
dell’Ateneo al seguente indirizzo internet: http://www.units.it/ateneo/
albo/.

Il termine per la presentazione delle domande di partecipazione,
secondo le modalita prescritte dal bando, scade il trentesimo giorno
successivo a quello della data di pubblicazione dell’avviso del bando
nella Gazzetta Ufficiale - 4* serie speciale «Concorsi ed esamiy - della
Repubblica italiana.

Le informazioni sulla presentazione della domanda possono essere
richieste all’Ufficio gestione del personale docente (tel. 040/558 3264
/7983 - e-mail: daniela.spadea@amm.units.it - gabriella.orsini@amm.
units.it).

16E01045

UNIVERSITA DELLA TUSCIA

Procedura di valutazione comparativa per la copertura
di un posto di ricercatore a tempo determinato ai sensi
dell’articolo 24, comma 3, lettera a) della legge 240/2010.

Con decreto rettorale n. 166/2016 del 2 marzo 2016 questo Ateneo
ha indetto la seguente procedura di valutazione comparativa per il reclu-
tamento di un ricercatore a tempo determinato in regime di impegno
a tempo definito ai sensi dell’art. 24 comma 3 lettera a) della legge
n. 240/2010 presso il Dipartimento di scienze ecologiche e biologiche
(DEB):

numero di posti: 1, tempo definito;
settore concorsuale: 05/B2 - Anatomia comparata e citologia;

settore scientifico-disciplinare: BIO/06 - Anatomia comparata e
citologia.

Le domande di ammissione alla valutazione comparativa ed i rela-
tivi titoli vanno presentati a questo Ateneo entro il termine perentorio,
a pena di esclusione, del trentesimo giorno successivo a quello di pub-
blicazione del presente avviso nella Gazzetta Ufficiale della Repubblica
italiana - 4* serie speciale «Concorsi ed esami».

I requisiti di ammissione, le modalita di presentazione delle
domande e dei relativi titoli, la composizione della commissione, non-
ché le altre modalita di svolgimento della valutazione comparativa sono
disciplinate nel bando di concorso, al quale i candidati devono attenersi
per la presentazione delle domande di partecipazione.

Successivamente alla pubblicazione del presente avviso, il bando
sara pubblicato integralmente sul sito internet dell’ Ateneo www.unitus.
it, e ne verra dato avviso sul sito del Ministero dell’istruzione, dell’uni-
versita e della ricerca e sul sito dell’Unione europea.

Inoltre i candidati possono richiedere informazioni anche all’Uf-

ficio personale docente dell’Universita degli studi della Tuscia -
Tel. 0761/357926/5/7 - 0761/357809.

16E01072

ENTI LOCALI

COMUNE DI GENOVA

Modifica e proroga dei termini del concorso pubblico, per
esami, finalizzato all’assunzione a tempo pieno ed indeter-
minato di tre istruttori servizi tecnici, categoria giuridica
C - posizione economica C.1.

La Direzione personale informa che, con determinazione dirigen-
ziale n. 20/2016, si ¢ proceduto ad una modifica del bando di concorso
prevedendo la riserva di un posto per il personale interno e, contestual-
mente, il termine per la presentazione delle domande del concorso in
questione, previsto per il 10 marzo 2016, ¢ stato prorogato al 25 marzo
2016.

Copia integrale del bando e del modulo domanda sono disponibili
sul sito internet del comune di Genova http://www.comune.genova.it, e
presso la Direzione personale, via Garibaldi n. 9 - Palazzo Albini - IIT
piano - sala 322, dalle ore 8,30 alle ore 12,30 di tutti i giorni feriali
(escluso il sabato).

16E01046

COMUNE DI PONTECAGNANO FAIANO

Avviso di mobilita volontaria esterna, ai sensi dell’arti-
colo 30 del decreto legislativo n. 165/2001 e successive
modificazioni e integrazioni, per la copertura, con con-
tratto a tempo indeterminato e impiego a tempo pieno, di
un posto di istruttore area tecnica (geometra), categoria
giuridica C, riservato ai dipendenti in servizio a tempo
indeterminato presso altre amministrazioni pubbliche,
appartenenti alle categorie di cui all’articolo 18, comma 2,
della legge 12 marzo 1999, n. 68 e successive modificazioni
e integrazioni.

E indetta una selezione pubblica per la copertura di un posto di
Istruttore area tecnica, categoria giuridica C, con contratto a tempo inde-
terminato e impiego a tempo pieno, riservato ai dipendenti in servizio
a tempo indeterminato presso altre amministrazioni pubbliche, appar-
tenenti alle categorie di cui all’art.18, comma 2, della legge 12 marzo
1999, n. 68 e successive modificazioni e integrazioni, aventi catego-
ria di inquadramento e profilo professionale corrispondenti a quelli del
posto da coprire.
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La procedura di mobilita volontaria di che trattasi verra esperita
mediante valutazione dei titoli posseduti e colloquio.

I termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

L’avviso integrale della selezione e lo schema di domanda possono
essere scaricati dal sito web istituzionale dell’Ente al seguente indirizzo:
http://www.comune.pontecagnanofaiano.sa.it. alle sezioni “Concorsi” e
“Amministrazione Trasparente” - sotto-sezione “Bandi di concorso” e in
evidenza alla homepage.

Ulteriori informazioni possono essere richieste al Settore Ammi-
nistrazione Generale Risorse Umane, tel. 089/386343 - 3863925
- fax 089/849935.

16E01048

Selezione pubblica, per titoli e colloquio, per I’assunzione di
una unita di personale con il profilo professionale di Istrut-
tore direttivo area tecnica, categoria giuridica D, posi-
zione economica D1, con contratto a tempo determinato e
impiego a tempo pieno, al di fuori della dotazione organica.

E indetta selezione pubblica per I’assunzione di una unita di perso-
nale con il profilo professionale di istruttore direttivo area tecnica, cate-
goria giuridica «D», posizione economica «D1», con contratto a tempo
determinato e impiego a tempo pieno, al di fuori della dotazione organica,
ai sensi dell’art. 110, comma 2, del decreto legislativo n. 267/2000 e suc-
cessive modificazioni e integrazioni.

La procedura selettiva di che trattasi verra esperita mediante valuta-
zione dei titoli posseduti e colloquio.

Il termine per la presentazione delle domande scade il trentesimo
giorno successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella
Gazzetta Ufficiale della Repubblica italiana.

L’avviso integrale della selezione e lo schema di domanda possono
essere scaricati dal sito web istituzionale dell’Ente al seguente indirizzo:
http://www.comune.pontecagnanofaiano.sa.it alle sezioni «Concorsi» e
«Amministrazione Trasparentey - sottosezione «Bandi di concorso» ¢ in
evidenza alla homepage.

Ulteriori informazioni possono essere richieste al Settore ammi-
nistrazione generale risorse umane, tel. 089/386343 - 3863925
- fax 089/849935.

16E01049

COMUNE DI SENIGALLIA

Selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura a
tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di colla-
boratore farmacista (Categoria D3) - Codice 1/16.

E aperta una selezione pubblica, per titoli ed esami, per la copertura
a tempo indeterminato e a tempo pieno di un posto di collaboratore far-
macista (Categoria D3) - Codice 1/16.

Potranno partecipare alla selezione i cittadini italiani o di uno Stato
membro dell’Unione Europea che abbiano compiuto i 18 anni di eta e
siano in possesso del titolo di studio di:

Laurea del Vecchio Ordinamento (DL) in Farmacia o Chimica e
Tecnologie Farmaceutiche

0

Laurea del Nuovo Ordinamento - Specialistica (LS - classe 14)
o Laurea Magistrale (LM classe 13) in Farmacia o Farmacia Industriale

Iscrizione all’Albo dei Farmacisti
e degli altri requisiti previsti dall’avviso integrale di selezione.
La procedura in oggetto prevede una prova scritta ed un colloquio.

Gli interessati alla procedura di selezione dovranno inoltrare
domanda di partecipazione on-line, compilando I’apposito form di
domanda disponibile nel sito istituzionale www.comune.senigallia.an.it,
sezione risorse umane concorsi, mobilita e graduatorie - voce «Sele-
zione pubblica per la copertura a tempo indeterminato e a tempo pieno
di n. 1 posto di Collaboratore Farmacista (cat. D3) presso I’U.O.A. Far-
macie Comunali - codice 1/16».

A pena di esclusione le domande di partecipazione dovranno pervenire
entro le ore 13,00 del 7 aprile 2016. Per tutto quanto non indicato nel pre-
sente estratto si rinvia all’avviso integrale, pubblicato nel sito internet del
Comune di Senigallia www.comune.senigallia.an.it, sezione risorse umane.

Per informazioni telefoniche ¢ possibile rivolgersi all’Ufficio
Organizzazione e Risorse Umane tel. 071/6629451-314 dal lunedi al
venerdi dalle ore 8,45 alle ore 11,00.

16E01026

AZIENDE SANITARIE LOCALI ED
ALTRE ISTITUZIONI SANITARIE

AGENZIA DI TUTELA DELLA SALUTE
DELLA MONTAGNA

Avviso pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento
dell’incarico quinquennale di Direttore della struttura
complessa «Direttore Distretto medicina veterinaria» -
sede territoriale Valcamonica.

E indetto Avviso Pubblico, per titoli ¢ colloquio, presso I’Agenzia
di Tutela della Salute della Montagna per il conferimento dell’incarico
quinquennale di Direttore della struttura complessa «Direttore distretto
medicina veterinaria - Sede Territoriale Valcamonica.

11 termine per la presentazione delle domande, redatte su carta sem-
plice e corredate dei documenti prescritti, scade il trentesimo giorno
successivo alla data di pubblicazione del presente avviso nella Gazzetta
Ufficiale della Repubblica italiana.

PR

11 testo integrale del bando, con I’indicazione dei requisiti e delle
modalita di partecipazione all’avviso, ¢ stato pubblicato sul Bollettino
Ufficiale della Regione Lombardia n. 8 del 24 febbraio 2016.

Il bando di avviso e il modello di presentazione delle domande
sono disponibili e consultabili sul sito ATS: http://www.ats-montagna.
it - Sezione «Bandi di Concorso e Avvisi - Concorsi Avvisi Pubblici e
Avvisi di Mobilita - Bandi attivi».

Per ulteriori informazioni rivolgersi al Servizio Gestione Risorse
Umane - Ufficio Trattamento Giuridico - dell’Agenzia di Tutela della
Salute della Montanga (Tel. 0342/555.711).

16E01027




